
VIEŠOSIOS ĮSTAIGOS KREPŠINIO KLUBO „GARGŢDAI“ 

2026-2029 METŲ STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS 

 

I. SANTRAUKA 

Viešoji įstaiga  – viešoji įstaiga, veikianti sporto, švietimo, pramogų ir poilsio srityse, 

organizuojanti vaikų, jaunimo ir suaugusių sportininkų sportinį rengimą, sveikatą 

stiprinančią kūno kultūrą, sveiką gyvenseną, vysto ir populiarina krepšinį. Įstaiga 

veiklą pradėjo 2025 m. geguţės 23 d. Įstaigos dalininkai yra Martynas Klevinis, 

Arminas Linkauskas ir Jonas Dumašius. Kaip numatyta įstaigos įstatuose, 

aukščiausias įstaigos organas – visuotinis dalininkų susirinkimas, vienasmenis 

valdymo organas – įstaigos vadovas. 

 
Krepšinio klubas „Gargţdai“ (toliau – Klubas), įgyvendindamas savo veiklą, 

orientuojasi į įstaigos bendruomenės narių ir Klaipėdos rajono gyventojų poreikių 

tenkinimą. Savo veiklą grindţia LR civiliniu kodeksu, LR viešųjų įstaigų įstatymu, LR 

švietimo įstatymu, sporto įstatymu ir kitais LR įstatymais ir teisės aktais bei krepšinio 

klubo įstatais. 

 
II. KLUBO VEIKLOS APRAŠYMAS 

Viena svarbiausių Klubo strateginio plano krypčių – Klaipėdos rajono jaunųjų 
krepšininkų ugdymo sistemos plėtra. Strateginio plano įgyvendinimo laikotarpiu 
numatoma palaipsniui perimti vaikų ir jaunimo krepšinio ugdymo veiklas, uţtikrinant 
nuoseklią sportininkų ugdymo grandinę – nuo pirmųjų treniruočių iki aukšto 
meistriškumo sporto. 

Klubo vykdoma veikla prisideda prie vaikų ir jaunimo uţimtumo didinimo, sveikos 
gyvensenos skatinimo bei asmeninių ir socialinių kompetencijų ugdymo. Krepšinio 
treniruotės, sporto renginiai ir varţybos ugdo discipliną, atsakomybę, komandinio 
darbo įgūdţius, formuoja įprotį reguliariai sportuoti ir rūpintis savo fizine bei emocine 
sveikata. 

Klubas sudaro sąlygas įvairaus amţiaus vaikams ir jaunimui sistemingai treniruotis, 
tobulinti sportinius gebėjimus ir siekti aukštesnių sportinių rezultatų. Ugdymo procese 
ypatingas dėmesys skiriamas sportinio meistriškumo ugdymui, fiziniam pasirengimui, 
asmenybės formavimui bei krepšinio sporto šakos populiarinimui Klaipėdos rajone. 

Siekiant uţtikrinti aukštą ugdymo kokybę ir sportininkų tobulėjimą, sudaromos 
galimybės dalyvauti Lietuvos moksleivių krepšinio lygos (MKL), asociacijos „Lietuvos 
krepšinis“ organizuojamuose čempionatuose, įvairiuose draugiškuose turnyruose, 
sporto renginiuose, respublikinėse bei tarptautinėse varţybose. Vyresnio amţiaus ir 



perspektyviausiems auklėtiniams suteikiama galimybė tęsti sportinį kelią Klubo 
dublerinėje bei pagrindinėje komandose. 

Svarbi Klubo veiklos dalis – papildomos ugdymo ir bendruomeniškumo iniciatyvos. 
Kasmet vasaros atostogų metu organizuojamos krepšinio stovyklos, o visus metus 
vykdomi draugiški turnyrai bei sporto renginiai, į kuriuos kviečiamos komandos iš 
Lietuvos ir uţsienio. Šios veiklos prisideda prie sportininkų motyvacijos, socialinių 
įgūdţių ir tarpkultūrinio bendradarbiavimo stiprinimo. 

Programos įgyvendinime dalyvauja kvalifikuoti krepšinio treneriai, atletinio rengimo 
treneris, kineziterapeutas, programos direktorius, sporto vadybininkas ir rinkodaros 
specialistas. Klubo veiklose taip pat aktyviai dalyvauja savanoriai, prisidedantys prie 
renginių organizavimo ir bendruomenės stiprinimo. 

Siekiant uţtikrinti efektyvų veiklos organizavimą bei sportinio ugdymo proceso 
tęstinumą, numatoma glaudţiai bendradarbiauti su Klaipėdos rajono savivaldybės 
biudţetine įstaiga Sporto centru. Bendradarbiavimo sutartimi bus reglamentuotas 
administracinių patalpų, sporto salių ir kitos Sporto centro valdomos infrastruktūros 
naudojimas, reikalingas administracinei veiklai, treniruočių procesui bei sporto 
renginių organizavimui. 

Klubas kryptingai kuria ir vysto vientisą Klaipėdos rajono krepšinio ugdymo sistemą, 
orientuotą į ilgalaikį sportininkų tobulėjimą. Siekiama sudaryti aiškią sportinio augimo 
struktūrą, kuri leistų sportininkams nuosekliai pereiti visus ugdymo etapus – nuo 
vaikų ir jaunimo sporto iki Regionų krepšinio lygos bei aukšto meistriškumo komandų. 

Vadovaudamasis principu, kad kiekvienas sportininkas yra svarbus, Klubas siekia 
sudaryti kuo geresnes sąlygas vaikų, jaunimo ir suaugusiųjų fiziniam aktyvumui, 
sportiniam tobulėjimui bei prasmingam laisvalaikio uţimtumui. 

Bendradarbiaudamas su Klaipėdos rajono sporto, švietimo ir kitomis organizacijomis, 
Klubas siekia uţtikrinti kokybišką sportinį ugdymą, skatinti krepšinio sporto šakos 
plėtrą, ugdyti aukšto meistriškumo sportininkus ir sudaryti sąlygas jų tolimesniam 
sportiniam augimui. Pagrindinis šio bendradarbiavimo tikslas – stipri, tvari ir ilgalaikė 
krepšinio ugdymo sistema Klaipėdos rajone. 

 
III. STIPRYBĖS, SILPNYBĖS, GALIMYBĖS IR GRĖSMĖS 

 
Atliekant SSGG analizę buvo išskirtos šios stiprybės, silpnybės, galimybės ir 

grėsmės, į kurias svarbu atsiţvelgti, vykdant veiklas 2026-2029 metais. 

STIPRYBĖS SILPNYBĖS 
Kokybiška treniruočių bazė. Trenerių ir specialistų trūkumas 

Kvalifikuoti treneriai ir specialistai. Prastėjantis jaunimo fizinis pasirengimas. 



 

Projektų, socialinės veiklos vykdymas. Teisėjavimo ir rungtynių darbuotojų stygius. 

Infrastruktūros prieinamumas. Nuosavo transporto neturėjimas vaikų kelionėms 
į rungtynes. 

Efektyviai valdomos socialinių tinklų paskyros, 
internetinė svetainė. 

Riboti finansiniai ištekliai. 

GALIMYBĖS GRĖSMĖS 
Didėjantis teigiamas poţiūris į visuomenėje į 
fizinį aktyvumą ir sveiką gyvenimo būdą. 

Gabių sportininkų išsaugojimo problema. 

Papildomų lėšų pritraukimas rengiant projektus, 
programas, pritraukiant rėmėjus. 

Šiuolaikinių technologijų neigiama įtaka mokinių 
sportiniam aktyvumui. 

Didinti ugdytinių motyvaciją per individualias 
treniruotes, skatinti dalyvauti varţybose ir siekti 
gerų rezultatų. 

Įstaigos finansavimo augimas neatitinka 
didėjančių veiklos sąnaudų ir ekonominės 
situacijos šalyje. 

Bendradarbiavimas ir partnerystė su panašaus 
pobūdţio šalies ir uţsienio organizacijomis. 

Vaikų motyvacijos ir disciplinos stoka siekiant 
tapti profesionaliu sportininkų 

 
 

 IV. MISIJA, VIZIJA, VERTYBĖS, STRATEGINĖS KRYPTYS IR TIKSLAI 

 

MISIJA Ugdyti fiziškai aktyvią, sveiką ir socialiai atsakingą jauną 
asmenybę, sudaryti sąlygas sportiniam meistriškumui siekti, rengti 
aukšto meistriškumo krepšininkus, stiprinti Klaipėdos rajono 
reprezentavimą nacionalinėse ir tarptautinėse varţybose bei kurti 
stiprią ir aktyvią krepšinio bendruomenę. 

VIZIJA Tapti viena stipriausių Vakarų Lietuvos krepšinio organizacijų,  

turinčia vientisą Klaipėdos rajono jaunųjų krepšininkų ugdymo  

sistemą, uţtikrinančią sportininkų ugdymo tęstinumą nuo pirmųjų  

treniruočių iki aukšto meistriškumo sporto bei sėkmingai 

reprezentuojančia Klaipėdos rajoną nacionaliniu lygmeniu. 

VERTYBĖS MOTYVACIJA – nuolatinis tobulėjimas, atkaklus darbas ir 
aukščiausių rezultatų siekimas. 
BENDRADARBIAVIMAS - pagarba, pasitikėjimu ir partneryste 
grindţiami santykiai, telkiant sportininkus, trenerius, tėvus, 
Klaipėdos rajono savivaldybę, socialinius partnerius ir 
bendruomenę bendriems tikslams įgyvendinti. 
ATSAKOMYBĖ – pateisinti suinteresuotų šalių lūkesčius ir 
prisiimti atsakomybę uţ teikiamų paslaugų kokybę. 
SKAIDRUMAS – atviras, atsakingas ir efektyvus organizacijos 
valdymas, uţtikrinantis bendruomenės, partnerių, rėmėjų ir 
dalininkų pasitikėjimą. 
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 

 
 
  
 

V. UŢDAVINIAI TIKSLUI ĮGYVENDINTI 
 

1. Tikslas. Ugdyti aukšto sportinio meistriškumo krepšininkus. 

1.1. Uţdavinys.Dalyvauti šalies vaikų ir jaunimo krepšinio čempionatuose. 
1.1.1. Priemonė. Organizuoti treniruotes ir pasirengimą varžyboms. 
1.1.2. Priemonė. Užtikrinti sportininkų dalyvavimą reguliariose rungtynėse. 

1.2. Uţdavinys. Sudaryti sąlygas gabiausiems sportininkams sportuoti Regionų 

krepšinio lygos ir pagrindinėje Klubo komandoje.  

1.3. 1.2.1. Priemonė. Stebėti sportininkų paţangą ir integruoti juos į aukštesnio lygio 

komandas. 

1.2.2. Priemonė. Gabiausiems sportininkams sudaryti individualius sportininkų 

ugdymo planus. 

1.4. Uţdavinys. Ruošti jaunuosius krepšininkus Lietuvos jaunučių, jaunių ir 

Aukštas 
meistriškumas 

• Tikslas - ugdyti aukšto sportinio meistriškumo krepšininkus 

Fizinis 
aktyvumas 

• Tikslas - per krepšinio sporto šaką skatinti asmenų fizinį užimtumą. 

Paslaugų 
kokybė 

• Tikslas - teikti kokybiškas sportinio ugdymo paslaugas. 

Finansinis 
stabilumas 

• Tikslas - užtikrinti tvarią akademijos veiklą ir finansinį stabilumą. 

Įstaigos strateginės kryptys ir tikslai 



jaunimo rinktinėms. 
1.3.1 Priemonė. Organizuoti papildomas individualias treniruotes perspektyviems 
sportininkams. 

 1.3.2. Priemonė. Bendradarbiauti su asociacija “Lietuvos krepšinis”. 

2. Tikslas. Per krepšinio sportą skatinti asmenų fizinį aktyvumą. 

2.1. Uţdavinys. Skatinti krepšinio bendruomenės įsitraukimą organizuojant 
šeimų, tėvų ir bendruomenės sporto renginius. 

2.1.1. Priemonė. Organizuoti šeimų sporto šventes. 

2.1.2. Priemonė. Dalyvauti savivaldybės organizuojamuose renginiuose. 

2.2. Uţdavinys. Integruoti vaikus su spec. poreikiais į krepšinį. 

2.2.1. Priemonė. Organizuoti įtraukiojo sporto veiklas. 

   2.2.2. Priemonė. Skatinti bendruomenės toleranciją ir įtrauktį. 

2.3. Uţdavinys. Organizuoti krepšinio stovyklas. 

2.3.1. Priemonė. Kasmet organizuoti vasaros krepšinio stovyklas. 

  2.3.2. Priemonė. Kviesti kvalifikuotus trenerius ir lektorius.  

3. Tikslas. Teikti kokybiškas sportinio ugdymo paslaugas. 

3.1. Uţdavinys. Organizuoti individualias treniruotes gabiems sportininkams. 

3.1.2. Priemonė. Organizuoti papildomas technikos ir fizinio rengimo treniruotes. 

  3.1.3. Priemonė. Atlikti sportininkų testavimus. 

3.2. Uţdavinys. Uţtikrinti saugią, pagarbią ir vaikų gerovei palankią sporto 
aplinką. 

3.2.1. Priemonė. Užtikrinti vaikų fizinį ir emocinį saugumą treniruočių, varžybų ir 
stovyklų metu. 

3.2.1. Priemonė. Vykdyti patyčių, diskriminacijos ir netinkamo elgesio prevenciją. 

3.3. Uţdavinys. Sudaryti sąlygas treneriams įgyti kvalifikaciją/licenciją ar 
dalyvauti mokymuose, seminaruose. 

3.3.1. Priemonė. Finansuoti trenerių dalyvavimą seminaruose. 

3.3.2. Priemonė. Organizuoti vidinius kvalifikacijos tobulinimo mokymus. 

4. Tikslas. Gerinti Klubo įvaizdį ir uţtikrinti papildomų lėšų pritraukimą. 

4.1. Uţdavinys. Dalyvauti projektinėje veikloje. 

4.1.1. Priemonė. Rengti ir teikti paraiškas finansavimo konkursams. 

4.1.2. Priemonė. Vykdyti finansuojamus sporto projektus. 

4.2. Uţdavinys. Pritraukti rėmėjų. 

4.2.1. Priemonė. Rengti bendradarbiavimo pasiūlymus verslo įmonėms. 

4.2.2. Priemonė. Viešinti rėmėjų indėlį klubo komunikacijos priemonėse. 

4.3. Uţdavinys. Populiarinti įstaigą miesto renginiuose. 

4.3.1. Priemonė. Dalyvauti miesto šventėse ir bendruomenės renginiuose. 

4.3.2. Priemonė. Organizuoti viešas sporto veiklas. 

4.4. Uţdavinys. Aktyviai naudoti socialinių tinklų paskyras įstaigos įvaizdţiui 
gerinti. 

4.4.1. Priemonė. Reguliariai viešinti informaciją apie veiklas ir pasiekimus. 

4.4.2. Priemonė. Kurti vaizdo ir foto turinį. 



5. Tikslas. Vystyti Klaipėdos rajono jaunųjų krepšininkų ugdymo sistemą. 
5.1. Uţdavinys. Uţtikrinti sportininkų ugdymo tęstinumą. 
5.1.1. Priemonė. Formuoti įvairių amžiaus grupių komandas. 
5.1.2. Priemonė. Sudaryti sąlygas sportininkų perėjimui į Regionų krepšinio lygos ir 
pagrindinę Klubo komandą. 
5.1.3. Priemonė. Stebėti sportininkų pažangą ir skatinti jų sportinį tobulėjimą. 

 

 

VI. STRATEGINIO PLANO ĮGYVENDINIMO PRIEŢIŪRA 

Strateginį planą įgyvendins Viešoji įstaiga krepšinio klubas „Gargţdai“. Strateginio 
plano įgyvendinimo prieţiūra atliekama viso proceso metu. Reikšmingai pasikeitus 
išorės ar vidaus veiksniams, atsiradus grėsmių strateginiams tikslams įgyvendinti, 
strateginis veiklos planas turi būti perţiūrėtas ir jei būtina koreguojamas. 
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